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Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spétdzielczego w Cztuchowie w 2020 roku

. WSTEP

Zarzad Banku Spotdzielczego w Cziuchowie, dziatajac zgodnie z art. 49
Ustawy o rachunkowosci, przedktada Sprawozdanie z dziatalnosci Banku
Spotdzielczego w Cztuchowie za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia 2019
roku, ktore zawiera wszystkie informacje zgodnie z art. 111a Prawa bankowego.

Sprawozdanie zostato sporzadzone w oparciu o0 petng sprawozdawczosc
finansowg zgodnie z wymogami Ustawy o rachunkowosci. Podlega ono badaniu
i jest ono ogtaszane jako zatgcznik do rocznego sprawozdania finansowego Banku.

Il. INFORMACJE OGOLNE O DZIALALNOSCI BANKU W 2019 ROKU.

1. Organizacja wewnetrzna Banku.

Bank Spétdzielczy w Cztuchowie jest spétdzielnig prowadzacy dziatalnos¢ bankowg z
siedzibg w Cztuchowie przy ulicy Zamkowej 23.

W 2019 roku dziatat on poprzez Centrale zlokalizowang w Cztuchowie, a takze 4
Oddziaty: w Cztuchowie, Czarnem, Debrznie i Przechlewie oraz Filie w Rzeczenicy
i Punkty Kasowe w Koczale oraz Debrznie. Bank nie dziata poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Obszarem dziatania Banku jest wojew6dztwo pomorskie,
przy czym jako podstawowy teren dziatania przyjmuje sie Powiat czluchowski oraz
powiaty sgsiadujgce a wiec: chojnicki, ztotowski, szczecinecki, sepolenski i ztotowski.
Bank w 2019 roku nie tworzyt nowych placéwek i nie likwidowat zadnej z placowek,
w ktorych prowadzi dziatalnosé. Oddziaty sg jednostkami o charakterze handlowym,
natomiast Centrala realizuje zadania organizacyjne i merytoryczne, kluczowe dla
catego Banku oraz nadzoruje ich wykonanie przez pozostate jednostki organizacyjne
Banku.

Bank nie posiada podmiotéw zaleznych na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu
art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporzadzenia 575/2013 w panstwach czionkowskich
i panstwach trzecich, a takze nie dziata w holdingu, o ktérym mowa w art. 141f ust. 1
Prawa bankowego.

Na koniec 2019 roku w Banku zatrudnionych byto 57 os6b, w przeliczeniu na petne
etaty i w stosunku do kohca poprzedniego roku stan zatrudnienia ulegt zmniejszeniu
o 1 osobe.

Pracownicy Banku oraz Cztonkowie Rady uczestniczyli w licznych szkoleniach, w tym
one-line. Wptynety one w znaczacy sposdéb na zmniejszenie ryzyka prowadzenia
dziatalnosci, w szczegdélnosci operacyjnego, na poprawe jakosci obstugi klientéw, a
takze podniosty poziom kompetencji osdb przeszkolonych. Poniesione w roku
sprawozdawczym koszty szkoleh stanowity 50 294,61 zt i wzrosty w stosunku do
poprzedniego roku o0 2,91%.

2. Zebranie Przedstawicieli

W dniu 19 czerwca 2019 r. odbyto sie Zebranie Przedstawicieli, na ktérym podjeto
uchwaty m.in. w sprawach:

— podziatu nadwyzki bilansowej Banku za 2018,

— zatwierdzenia sprawozdania finansowego Banku za rok 2018,

— zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Banku,

— zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Banku,

— udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,
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— ustalenia najwyzszej sumy zobowigzan jakg Bank moze zaciggac,

— uchwalenia ,Polityki oceny odpowiedniosci kandydatéw na czionkéw Rady
Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Banku
Spotdzielczym w Cztuchowie”.

3. Rada Nadzorcza Banku

Sktad wybranej przez Zebranie Grup Cztonkowskich w 2016 roku Rady Nadzorczej
nie ulegt zmianie w roku objetym sprawozdaniem. Zgodnie ze Statutem Banku
Spétdzielczego w Cztuchowie, Rada Nadzorcza liczy 8 osob.

W 2019 roku Rada dziatata w nastepujgcym sktadzie:

Bronistaw Kotodziej - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Wojciech Michalski - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,

Henryk Gwizdata - Sekretarz Rady Nadzorczej,

Marian Janta - Lipinski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Leon Krasienkiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej,

Jan Mielnik - Cztonek Rady Nadzorczej,

Jarostaw Miluszkiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej,

Tadeusz Orztowski - Cztonek Rady Nadzorczej.

ONOORWN -

Rada Nadzorcza w 2019 roku odbyta 8 spotkan, na ktorych podjeta 57 Uchwat.

Na podstawie Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym powotany zostat 20 pazdziernika 2017 roku
trzyosobowy Komitet Audytu wytoniony sposrod czionkéw Rady. Wiekszosc
cztonkéw Komitetu, w tym Przewodniczacy, jest niezalezna od Banku zgodnie z art.
129 ww. Ustawy.

Komitet Audytu odbyt w 2019 roku 6 posiedzen, na ktérych realizowat czynnosci
zwigzane z rewizjg finansowg, kontrolowaniem i monitorowaniem niezaleznosci firmy
audytorskiej i biegtego rewidenta, monitorowaniem: skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, procesu sprawozdawczosci finansowe;.

4. Zarzad Banku

Zarzad Banku Spétdzielczego w Cziuchowie w roku 2019 pracowat w nastepujacym,
niezmienionym w stosunku do roku poprzedniego, sktadzie:

1) Mariola Mikotajczyk - Prezes Zarzadu;

2) Bozena Rekowska - Wiceprezes Zarzgdu ds. handlowych;

3) Barbara Makowska - Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych.
Zarzad Banku Spétdzielczego w Cztuchowie wykonywat swoje zadania okreslone w
Prawie spotdzielczym oraz Statucie Banku, w sposdb oznaczony w tych aktach oraz
uregulowany w Regulaminie dziatania Zarzgdu, uchwalonym przez Rade Nadzorczg
Banku.
Wszyscy czionkowie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Cziuchowie, oprécz
kolegialnego zarzadzania Bankiem, zajmowali sie rowniez nadzorem nad
wydzielonymi obszarami dziatalnosci bankowej.
W 2019 roku Zarzad Banku odbyt 85 posiedzen, na ktérych podjat 206 Uchwat.

lll. AKTUALNA SYTUACJA FINANSOWA BANKU
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Bank Spétdzielczy w Cziuchowie w 2019 roku realizowat zadania zgodnie z
przyjetymi kierunkami dziatania wynikajgcymi ze Strategii Banku Spétdzielczego w
Cztuchowie na lata 2016-2020 oraz w oparciu o Plan finansowy w Banku
Spétdzielczym w Cztuchowie na 2019 rok.

1. Aktywa

Suma bilansowa wzrosta na przestrzeni 2019r. z 272 054 731,81 zt do
313 241 737,41 zi, 1j. 0 15,14%. Tym samym wykonano plan finansowy na 2019r., w
tym zakresie, w 108,63%. Struktura aktywdw przedstawiona zostata na ponizszym
wykresie:

Struktura aktywow w wartosci bilansowej netto na dzien
31.12.2019 roku

0,0% 0,5% 49% 0,4%04% 0,1% 0,2% 1,0%

N

M Kasa, operacje z Bankiem Centralnym ™ Naleznosci od sektora finansowego

M Naleznosci od sektora niefinansowego ™ Naleznosci od sektora budzetowego

B Diuzne papiery wartosciowe M Udziaty lub akcje winnych jednostkach
Wartosci niematerialne i prawne Srodki trwate
Inne aktywa Rozliczenia miedzyokresowe

W strukturze aktywdédw dominowaty naleznosci od sektora finansowego, ktére na
31.12.2019r., wyniosty 175 424 916,23 zt i w stosunku do roku poprzedniego wzrosty
0 16,18% tj.: 24 430 845,95 zi. Stanowity one 56,0% wszystkich aktywdéw Banku.
Pozycje te tworzyty gtownie lokaty terminowe w Banku Zrzeszajgcym, w wartosci bez
odsetek 150 410 000,00 zt.

Naleznosci od sektora niefinansowego w kwocie 114 040 423,17zt stanowigce
kolejng najwyzszg sktadowg aktywow (36,4%) wzrosty istotnie w stosunku do
poprzedniego okresu bo o 17 252 583,32 zi, a wiec 0 17,83%.

Natomiast naleznosci od sektora budzetowego stanowigce kolejng istotng grupe
aktywow osiggnety wartos¢ 15 200 006,07zt i w stosunku do poprzedniego roku
wzrosty 0 2,74%.

Warto$¢ bilansowa naleznosci sektora niefinansowego i budzetowego tgcznie

wyniosta 129 240 429,24 zt, wzrastajgc o 17 657 605,03 zt w stosunku do
poprzedniego okresu obrachunkowego, przy czym wzrost dotyczyt kredytéw od
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sektora niefinansowego o 17 252 583,32 zl, przy wzroscie naleznosci sektora
budzetowego o0 404 953,94 zt.

Wartos¢ nominalna portfela kredytowego podmiotow niefinansowych na koniec 2019
roku wyniosta 115 916 983,73 zt, natomiast catego porifela kredytowego 130 999
678,42 zt i w poréwnaniu do stanu na koniec 2018 r. ulegta podwyzszeniu o
17 793 790,65 zt, czyli 0 115,72%.

Udziat poszczegélnych Oddziatbw w portfelu kredytowym Banku ujetym w
wartosciach nominalnych oraz ich zmiane na przestrzeni roku sprawozdawczego
obrazuje ponizszy wykres:

Zmiana stanu kredytéw w wartosci nominalnej w poszczegdélnych Oddziatach
w latach 2018 -2019

60 000 000,00 -

50 000 000,00

40 000 000,00

= 2019

30 000 000,00
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20 000 000,00

10 000 000,00

)

0,00 . " ,
Cztuchow Czarne Przechlewo Debrzno

Strukture podmiotowg portfela kredytowego w wartosci nominalnej prezentuje
ponizsza tabela.

Tabela nr 1: Struktura podmiotowa portfela kredytowego

Kredyty na dzien | Struktura % | Kredyty na dzien | Struktura |Dynamika

Wyszczeg6lnienie 31.12.2018r. w 31.12.2019r.w % %
tys. zt tys. zt

Przedsigbiorstwa 1 spétki 5749 370,57 5,08% 7131 016,39 5,44% 124,03%
Przedsigbiorcy 6 651 147,59 5,88% | 12 875 028,26 9,83% 193,58%
indywidualni
Osoby fizyczne 40 859 315,46 36,09% | 46911584,76( 35,81% 114,81%
Rolnicy indywidualni 44 430 390,81 39,25% | 48038 218,48 | 36,67% 108,12%
Instytucje niekomercyjne 744 667,34 0,66% 961 135,84 0,73% 129,07%
Jednostki samorzadu | 14 770 996,00 13,05%| 15082694,69| 11,51% 102,11%
terytorialnego
RAZEM 113 205 887,77 100,00% | 130 999 678,42 | 100,00 % 115,72%
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Najistotniejszymi grupami podmiotéw korzystajgcymi z kredytow w Banku byli rolnicy
indywidualni oraz osoby fizyczne, przy czym udziat w catym portfelu kredytowym
pierwszej z omawianych grup obnizyt sie w stosunku do poprzedniego roku o 2,58%,
a drugiej o 0,28%. Wzrdst natomiast udziat kredytéw udzielonych przedsiebiorcom
indywidualnym o 3,95%.

Naleznosci zagrozone w warto$ci nominalnej w stosunku do poprzedniego roku,
obnizyty sie o 199 487,10 zt tj.: z 1 870 984,27 zt do 1 671 497,17 zi. Byly to
naleznosci od sektora niefinansowego i stanowity 1,28% wartosci nominalnej catego
portfela kredytowego. Wskaznik ryzyka naleznosci zagrozonych sektora
niefinansowego wynosit na koniec okresu sprawozdawczego 1,44% przy wskazniku
na poziomie 1,90% w roku poprzednim. Udziat wartosci nominalnej naleznosci
zagrozonych w kapitale uznanym stanowit 4,40%.

Kredyty zagrozone w wartosci nominalnej stanowig kwote 1 668 038,44zt.

Na nalezno$ci zagrozone Bank utworzyt rezerwy celowe o wartosci 586 711,13 zt.
Kredyty w wartosci nominalnej powiekszone o zaangazowanie pozabilansowe na
koniec roku sprawozdawanego osiggnety warto$¢ 147 314 425,59 zt, a wiec o
21 485 483,72 zt wyzszg niz w roku ubiegtym (wzrost o0 17,08%).

Zgromadzone przez Bank depozyty w petni pokrywajg posiadany w wartosci
nominalnej portfel kredytowy a wskaznik pokrycia na koniec grudnia 2019 r. wynidst
203,49% dajgc mozliwos¢ istotnego zwiekszenia akcji kredytowej. Wskaznik ten dla
kredytéw powiekszonych o zaangazowanie pozabilansowe wynidst 180,96%.

Do innych istotnych pozycji aktywéw naleza:

— kasa, operacje z bankiem centralnym: 3 265 221,83 zt,

— aktywa trwate netto: 1 170 775,42 zi.
Bank posiada takze akcje Banku Zrzeszajgcego, tj. akcje AB, AF, AK, AL, U, AM o
tacznej wartosci 1 394 860,41 zi. Udziat w kapitale i w gtosach na WZA nie
przekracza 1%. Ponadto w zwigzku z przystgpieniem do Spoétdzielczego Systemu
Ochrony Instytucjonalnej, Bank posiada takze udziat w wysokosci 1 tys. zt.

Bank posiada takze 1 705 sztuki Bankowych Papierow Wartosciowych (1700 Serii D)
emitowanych przez SGB-Bank S.A. o tgcznej wartosci (z odsetkami) 1 709 334,16 zt.

2. Pasywa

Strukture pasywow w wartosci bilansowej na koniec 2019 roku przedstawia ponizszy
wykres:
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Struktura pasywow w wartosci bilansowej na dzien 31.12.21019r.

0,0%
0,2% 0,1%2,1%0,1% °1,7% 0,7% ® Zobowigzania wobec sektora
’ niefinansowego

m Zobowigzania wobec sektora budzetowego

9,9%

M Fundusze specjalne i inne zobowiazania
Koszty i przychody rozliczane w czasie oraz
zastrzezone

B Rezerwy

M Kapital (fundusz) podstawowy
Kapitat (fundusz) zapasowy
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

Pozostate kapitaty (fundusze) reze rwowe

Zysk (strata) netto

W strukturze pasywédw dominujg zobowigzania wobec sektora niefinansowego
67,78%), ktore na 31.12.2019 roku, w wartosci bilansowej, wyniosty 212 322 780,92
zt i wzrosty w trakcie roku o 13 801 849,45 zt (dynamika 106,95%) oraz
zobowigzania wobec sektora budzetowego, ktére na dzien sprawozdawczy wyniosty
54 561 447,92 zt i wzrosty w 2019 roku o 24 826 970,65zt (dynamika 183,50%). Tak
istotny wzrost tej grupy pasywow wynikat ze zwiekszenia $rodkéw dotychczas
obstugiwanych jednostek samorzgdu terytorialnego.

Na koniec 2019 roku Bank zgromadzit tgcznie w wartosci nominalnej, bez odsetek
266 575 476,61zt depozytéw, a wiec o 38 583 091,66 zt wiecej niz w roku ubiegtym,
co stanowi wzrost 0 16,92%.

Tabela nr 2: Struktura terminowa zobowigzan w wartosci nominalnej

Stan $rodkéw na [ Struktura % |Stan Srodkéw na | Struktura % Dynamika %
dzien 31.12.2018r. dzien 31.12.2019r.
Wyszczegdlnienie |w zt w zt
Biezace 125 704 962,47 |55,14% 147 465 583,34 |55,32% 117,31%
Terminowe 102 287 422,48 (44,86% 119 109 893,27 |44,68% 116,45%
RAZEM 227992 384,95 1100,00% 266 575 476,61 |100,00% 116,92%

W strukturze terminowej zobowigzan przewazaty depozyty biezgce i one tez
przyrosty w roku sprawozdawczym w wiekszym stopniu niz depozyty terminowe.
Udziat poszczegdlnych Oddziatdéw w wartosci nominalnej depozytéw Banku oraz ich
zmiane na przestrzeni roku sprawozdawczego obrazuje ponizszy wykres:
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Zmiana stanu depozytoéw w wartosci nominalnej w poszczegélnych Oddziatach
w latach 2018 -2019
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W strukturze podmiotowej dominujg depozyty osob fizycznych stanowigc 53,64%
catej bazy depozytowej. Duzy udziat w tej grupie pasywdw stanowig takze
zobowigzania jednostek sektora budzetowego 20,47% (wzrést on istotnie od roku
ubiegtego gdzie stanowit 13,04%) oraz rolnikébw indywidualnych (10,96%).
Szczego6towg strukture zobowigzan na dzien 31 grudnia 2019 roku przedstawia
ponizszy wykres:

Struktura podmiotowa depozytéw w wartosci nominalnej
na dzien 31.12.2019 r

M Przedsiebiorstwa i spétki panstwowe

0,03%

6,49%

B 4,89% B Przedsiebiorstwa i spétki prywatne

oraz spoétdzielnie

20,47%
M Przedsiebiorcy indywidualni

3,53%
m Osoby fizyczne
® Rolnicy indywidualni

m Instytucje niekomercyjne

Jednostki sektora budzetowego
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W strukturze pasywoéw istotny udziat majg réwniez fundusze przedstawione w
punkcie 4 Sprawozdania oraz rezerwy w kwocie 6 594 739,97 zt, wsrod ktdrych
dominuje rezerwa na ryzyko ogélne o wartosci 5 200 000,00 zt tworzona zgodnie z
przepisami art. 130 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe,
przeznaczona na pokrycie ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig banku, w
tym ryzyka operacyjnego, a takze na naleznosci i udzielone zobowigzania
pozabilansowe nieobjete rezerwami celowymi.

3. Rachunek wynikow

Bank osiggnat w 2019 roku taczny przychdd w kwocie 11 108 959,14 zi, ktory wzrdst
w stosunku do roku poprzedniego o 6,78%. Podstawowym zrodtem przychoddw byty
odsetki stanowigce 74,56% przychoddéw ogétem, ktére przyrosty w stosunku do
poprzedniego roku o 7,91%. Kolejng grupe stanowity przychody prowizyjne
(20,85%), ktére zwiekszyty sie w stosunku do roku poprzedniego o 2,62%.
Szczego6towg strukture przychodow prezentuje ponizszy wykres.

Struktura przychodéw Banku na dzien 31.12.2019 roku

1,59%

0,46% % W Przychody z tytutu
0,05% 2,50% 0,00% odsetek
m Przychody z tytutu
prowizji

M Przychody z operacji
finansowych
Przychody z pozycji
wymiany

M Pozostate przychody
operacyjne

W Rozwigzanie rezerw i
aktualizacja wartosci
Przychod z operagji
nadzwyczajnych

Koszty Banku wyniosty 8 269 042,15zt i wzrosty w stosunku do poprzedniego okresu
o0 7,87%. Gtownym elementem kosztéw sg koszty dziatania Banku stanowigce
77,91% wszystkich kosztéw, a w nich wynagrodzenia z narzutami stanowigce
58,44% ogoélnych kosztéw Banku.

Szczegdtowg strukture kosztéw przedstawia ponizszy wykres.
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Struktura kosztéw Banku na dziert 31.12.2019 roku

B Koszty odsetek
1,96%

2,07% 2,24% 0,35% M Koszty prowizji

T~C

0,
2,28% B Koszty operacji

finansowych
Koszty z pozycji wymiany

B Pozostate koszty
operacyjne
B Koszty dziatania banku

Amortyzacja srodkow
trwatych oraz WNiP
Odpisy narezerwy i
aktualizacja wartosci

Zysk brutto wypracowany w roku sprawozdawczym wyniést 2 839 916,99 zt i wzrést
o 102 460,47zt w stosunku do roku ubiegtego, tj.: 0 3,74%. Po skorygowaniu o
podatek dochodowy w wysokosci 571 715,00 zt zysk netto wyniést 2 268 201,99 zi,
a wiec byt o 170 910,47 zt (8,15%) wyzszy od osiggnietego w roku ubiegtym i o
8,41% od wielkosci zaplanowane;.

4. Fundusze

Na koniec 2019 roku fundusze prezentowane w bilansie osiggnety warto$¢
36 713 413,82 zt zwiekszajgc sie o podzielony wynik finansowy 2018 roku w kwocie
2 097 291,52 zi, wpisowe o wartosci 50,00 zt przy pomniejszeniu funduszu
udziatowego o kwote 44 900 zt. Warto$¢ ta stanowi nadwyzkg obnizonego funduszu
udzialowego w nastepstwie otrzymania zgodny uprzedniej z tytutu przewidywanych
wyptat udziatdbw czionkowskich nad wptatg nowych udziatéw. Natomiast fundusze
wiasne Banku uwzgledniane do wyliczania wspétczynnika wyptacalnosci wzrosty z
35 669 725,78 zt do 37 922 990,48 z, tj. 0 6,32%. Wspdtczynnik wyptacalnosci
uksztattowat sie na poziomie 29,59 % obnizajgc swoj poziom w stosunku do
poprzedniego roku, gdzie wynosit 31,89%, w efekcie wzrostu aktywéw wazonych
ryzykiem w szybszym tempie niz przyrost kapitatbw wtasnych.

5. Podstawowe wskazniki efektywnosci

Wybrane podstawowe wskazniki ekonomiczne charakteryzujgce efektywnos$é Banku
przedstawione zostaty w ponizszej tabeli.

Tabela nr 3: Wskazniki efektywnosci na dzien 31 grudnia 2019 roku

Dane na Dane na Roéznica/wzrost
Wyszczegdlnienie 31.12.2019 31.12.2018 w %
ROA brutto 0,91% 1,01% -0,10%
ROA netto 0,72% 0,77% -0,05%
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ROE brutto 7,49% 7,67% -0,19%
ROE netto 5,98% 5,88% 0,10%
Aktywa na 1 zatrudnionego 5 495 469,08 4690 599,17 117,16%
Wynik finansowy na 1 zatrudnionego 39 793,02 36 160,20 110,05%

W stosunku do konca grudnia 2018 roku nastgpito pogorszenie wskaznikow
efektywnosci aktywdéw, co wynikato z szybszego tempa rozwoju Banku niz przyrost
zysku. Stopa zwrotu z aktywOw obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej w
2019 roku wyniosta 0,72%, obnizajgc sie w stosunku do roku ubiegtego, gdzie
wynosita 0,77%.

Zwiekszyta sie natomiast efektywnos¢ kapitatow. Wskaznik zyskownosci netto
kapitatdbw wtasnych wyniost 5,98% wobec jego wielkosci w roku ubiegtym na
poziomie 5,88%.

W stosunku do poprzedniego roku poprawita sie efektywnos$¢ dziatania zaréwno w
odniesieniu do poziomu aktywow (wzrost 0 17,16%) jak i wyniku finansowego (wzrost
0 10,05%, nominalnie 3 632,82 zt na jednego pracownika), na co miat tez czesciowy
wplyw spadek zatrudnienia o 1 osobe.

Bank zapewniat bezpieczehstwo intereséw deponentéw, regulowat terminowo
wszystkie ich dyspozycje, a takze zobowigzania wobec pracownikéw i innych
podmiotow.

Bank dbat o zachowanie prawidtowej, wymaganej regulacjami nadzorczymi,
ptynnosci finansowej oraz adekwatnosci kapitatowe;.

IV. INFORMACJE DOTYCZACE GLOWNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | OPIS
ZAGROZEN

Bank systematycznie podejmuje dziatania zmierzajgce do doskonalenia metod
ograniczania ryzyk, zapewnienia ptynnosci i zapewnienia bezpieczenstwa
zgromadzonych srodkow.
Na podstawie przeprowadzonej analizy Bank uznawat w 2019 roku za istotne w
prowadzonej dziatalnosci, nastepujace ryzyka:
1) ryzyko kredytowe,
ryzyko koncentraciji,
ryzyko ptynnosci,
ryzyko walutowe,
ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,
ryzyko operacyjne, w tym modeli,
ryzyko kapitatowe,
ryzyko braku zgodnosci.

IJdgLsxd

1. Ryzyko kredytowe i koncentracji.

Bank zdeponowane przez Klienta s$rodki inwestuje w dziatalno$¢ kredytowa, a
nadwyzke Srodkow lokuje w Banku Zrzeszajgcym. Polityka inwestycyjna Banku
zwigzana jest tylko z dziatalnoscia kredytowg Banku. Zarzgdzanie ryzykiem
kredytowym wynikajgce z obowigzujgcej w 2019 roku polityki kredytowej realizowano
m.in. poprzez dywersyfikacje ryzyka oraz monitorowanie portfela kredytowego.
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Zarzadzanie to koncentrowato sie na optymalnym zabezpieczeniu sie¢ Banku przed
nadmiernym ryzykiem, zarébwno w odniesieniu do pojedynczego kredytu jak i do
tacznego zaangazowania kredytowego, poprzez budowanie portfela kredytowego o
zroznicowanej strukturze sektorowej, branzowej, produktowej. Realizowano to
poprzez wprowadzenie odpowiednich procedur kredytowych, a takze szeregu
limitéw. Zgodnie z przyjetg Strategig, Bank utrzymywat w 2019 roku jakos¢ portfela
kredytowego, wyrazong udziatem kredytéw zagrozonych w kredytach ogétem na
poziomie nie wyzszym od 4%, oraz zapewniat pokrycie rezerwami celowymi
i odpisami na odsetki od naleznosci zagrozonych od podmiotéw sektora
niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych na poziomie co najmniej
33%. Bank ograniczat tez ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajace z pozostatych
(poza kredytami) aktywdéw Banku.

W 2019 roku limity koncentracji zaangazowan oraz sumy zaangazowan Banku,
wyznaczone Ustawg Prawo bankowe, nie zostaly przekroczone. Ustalone przez
Bank wewnetrzne limity ograniczajgce ryzyko kredytowe byly systematycznie
monitorowane. Wyznaczony w Strategii Banku udziat kredytéw zabezpieczonych
hipotekg w wysokosci 90% portfela kredytowego byt zachowany i na 31 grudnia 2019
roku wyniost 73,77% portfela.

taczna warto$¢ bilansowa netto ekspozycji kredytowych finansujgcych
nieruchomos$ci wyniosta na koniec grudnia 2019 roku 71 855,31 tys. zt i stanowita
49,33% portfela kredytowego ogotem oraz 189,48% kapitatu uznanego Banku.

Bank posiadat w portfelu kredytowym kredyty udzielone cztonkom organéw Banku
i osobom zajmujgcym kierownicze stanowiska, ktérych wartos¢ nie moze
przekracza¢ 25% kapitatu podstawowego Tier |. Lgczna suma kredytéw, gwaranc;ji
bankowych i poreczen udzielonych takim osobom stanowita 6,17% funduszy
podstawowych Tier | Banku, nie przekraczajgc przyjetego przez Bank limitu.

Udziat kredytow nieregularnych w stosunku do kredytow podmiotow niefinansowych
i sektora budzetowego, uksztattowat sie na nizszym niz w roku ubiegtym poziomie
(1,65%) i wyniést 1,27%, nie przekraczajgc dopuszczalnego poziomu ryzyka
przyjetego regulacjami wewnetrznymi. Poziom utworzonych rezerw celowych byt
adekwatny do stanu naleznosci zagrozonych i zabezpieczat w petni ryzyko
kredytowe. Bank nie pomniejsza tworzonych rezerw o przyjete zabezpieczenia.

2. Ryzyko ptynnosci.

Podstawowym zadaniem w obszarze zarzgdzania ryzykiem ptynnosci jest
zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonywania zobowigzan w toku
normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidziec,
bez koniecznosci poniesienia straty, a takze zapobieganie sytuacjom kryzysowym
oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystgpienia takiej sytuaciji.

Bank dbat w 2019 roku o zabezpieczenie potrzeb ptynnosciowych Banku
i wypetnienie obowigzujgcych norm nadzorczych oraz ustanowionych limitow.
Podstawowe miary ptynnosci w catym roku przekraczaty wyznaczony przez Komisje
Nadzoru Finansowego poziom minimalny. Wspétczynnik pokrycia aktywow
nieptynnych funduszami ogétem, przez caty rok, zdecydowanie przekraczat
wyznaczone minimum — 1,0 (najnizszy poziom 6,42), natomiast najnizszy wymagany
wspotczynnik pokrycia aktywow nieptynnych i aktywdéw o ograniczonej ptynnosci
funduszami wtasnymi i sSrodkami obcymi stabilnymi wyniost 1,71, przy wyznaczonym
minimum na poziomie 1,0.
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Bank zobowigzany jest do utrzymywania w kazdym dniu wskaznika ptynnosci LCR,
ktéry pokazuje w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacjg skrajna,
ktéra utrzymywataby sie przez okres 30 dni, wynikajgcg z zaktdcenia rownowagi
pomiedzy wptywami i wyptywami ptynnosci. Na koniec grudnia wskaznik LCR
ksztattowat sie na poziomie 167%, czyli znacznie przekraczajgc wymagang wielkosé
80%. Najnizsza wartos¢ wskaznika LCR w 2019 roku wyniosta 128% w dniu 27
grudnia, czyli w calym sprawozdawanym okresie nie wystapity problemy z
utrzymaniem odpowiedniego poziomu wskaznika. Wymog dotyczacy stabilnego
finansowania netto - wewnetrzny wskaznik ptynnosci dtugoterminowej NSFR na
dzien 31.12.2019r. osiggnat wielko$¢ 152,90% przekraczajgc wymagany poziom
100%, przy najnizszym jego poziomie w 2019r — 152,31%.

Ryzyko ptynnosci w 2019 roku ksztattowato sie na dobrym poziomie z uwagi takze na
wysoki stan aktywow ptynnych oraz wysoka stabilno$é. Ogodlna wielkosé Srodkdw
stabilnych ksztattowata sie w przedstawianym okresie na poziomie ok. 76%
depozytéw ogbtem.

Bank jest czionkiem Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB, ktéry zapewnia
ptynnosc¢ i adekwatnos¢ kapitatowa wszystkim jednostkom, ktére go tworzg.

3. Ryzyko stopy procentowej.

Tak jak w latach poprzednich istniejgce w 2019 roku niedopasowanie aktywéw i
pasywow wrazliwych na zmiany stép procentowych skutkowato niekorzystnym
wptywem na wynik finansowy, przy obnizaniu stép rynkowych. Zmiana wyniku
odsetkowego, przy rownomiernym spadku stdép procentowych o 100 p.b. i aktualnej
na dzien analizy strukturze bilansu, wyniostaby 1 032,36 tys. zt. (przy uwzglednieniu
pozycji oprocentowanych ponizej zatozonej skali zmian stép procentowych,
wskaznikbw zmian do stép referencyjnych oraz aktywow z oprocentowaniem
minimalnym). Najwiekszy wptyw na zmienno$¢ wyniku odsetkowego przy spadku
stép procentowych o 100 punktéw bazowych ma ryzyko przeszacowania (spadek
wyniku odsetkowego o 1 043,08 tys. zl). Przy tak wysokiej wrazliwosci wyniku
odsetkowego na spadki stop procentowych przeprowadzony na dzien 31.12.2019r.
test warunkéw skrajnych wskazat na koniecznos¢ szacowania kapitatu
wewnetrznego na ryzyko stopy procentowej. Na koniec okresu sprawozdawczego
byta to warto$¢ 387 tys. zt, co stanowi 1,02% funduszy wtasnych a wiec nie
przekraczata limitu alokacji kapitatu na ryzyko stopy procentowej w wysokosci 2,00%
funduszy wtasnych. Pomimo wysokiego narazenia wyniku odsetkowego na spadek
stép procentowych, wszystkie wyznaczone w obszarze ryzyka stopy procentowej
limity zostaty w 2019 roku dotrzymane.

4. Ryzyko walutowe

Poziom ryzyka walutowego w Banku w okresie sprawozdawanym by, tak jak w
poprzednich latach, niski, co wynikato z faktu, ze dziatalno$¢ walutowa stanowita
niewielki wycinek dziatalnosci Banku - aktywa walutowe wynosity, na koniec 2019
roku, 1,19% aktywow ogoétem. Mikroskala prowadzonej dziatalnosci walutowej w
potaczeniu z zarzadzaniem opartym o zasade nie wystawiania sie na wysoka
ekspozycje na ryzyko walutowe oraz utrzymywanie wysokiej puli srodkéw ptynnych w
walucie ogranicza poziom ryzyka walutowego.
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Wszystkie wyznaczone limity w obszarze ryzyka walutowego zostaty zachowane.
Najwyzsza catkowita pozycja walutowa w 2019 roku stanowita zaledwie 0,17%
funduszy wiasnych Banku, ustalonych na dzien wystgpienia tej pozycji i w 8,34%
wykorzystata limit pozycji catkowitej. Natomiast najwyzsza realizacja limitow dla
indywidualnych pozycji w EUR, USD i GBP wyniosta odpowiednio 5,06%, 5,66%, i
3,41% ustalonych limitow.

Bank dgzy do minimalizacji ryzyka zwigzanego z wahaniami kurséw walut starajgc
sie utrzymaé¢ jak najnizsze pozycje walutowe. Catkowita pozycja walutowa
w minionym okresie nigdy nie generowata ryzyka rynkowego i nie przekraczata
wyznaczonej, w tym zakresie normy. Przeprowadzony test warunkéw skrajnych nie
wskazat na konieczno$¢ tworzenia dodatkowego wymogu kapitatowego z tytutu
ryzyka walutowego w przypadku wystgpienia sytuacji skrajnej, jakg bytby spadek
kursu walutowego o 45% i utrzymywanie sie takiej sytuacji przez 12 miesiecy.

Wynik z pozycji wymiany oraz wynik na rewaluacji w 2019 roku byt dodatni.

5. Ryzyko operacyjne

W roku sprawozdawczym Bank monitorowat ryzyko operacyjne gtownie poprzez
zbieranie informaciji o incydentach ryzyka operacyjnego i o poniesionych stratach z
tego tytutu. Poniesione straty bezposrednie w catym roku wyniosty tagcznie 12 177,74
zt, przy czym straty odzyskane stanowity 4 708,00 zt. Wyznaczone limity w obszarze
ryzyka operacyjnego nie byty przekroczone zaréwno w zakresie tgcznego limitu
alokacji funduszy na ryzyko operacyjne i ryzyko zgodnosci, a takze w zakresie
globalnego limitu strat rocznych ogétem jak i w poszczegdlnych kategoriach ryzyka.
W Banku wystepuje sredni poziom ryzyka operacyjnego, na co wptywa fakt, ze Bank
prowadzi tylko podstawowg dziatalno$¢ bankowg i rozwija sie w umiarkowanym
tempie, natomiast cyberzagrozenia podwyzszajg ten poziom w catym sektorze
bankowym.

W nastepstwie zdarzen jakie zostaly zarejestrowane w procesie monitorowania
ryzyka operacyjnego, przeprowadzonej samooceny oraz oceny ryzyk zwigzanych z
transakcjami dokonywanymi za posrednictwem IB, podejmowane byty w 2019 roku
dziatania korygujace, majgce na celu ograniczanie mozliwosci i zakresu
zmaterializowania sie ryzyka operacyjnego.

6. Ryzyko braku zgodnosci

Profil ryzyka braku zgodnosci ustalany jest na podstawie analizy danych zawartych w
rejestrze naruszen compliance. W wyniku przeprowadzonej analizy za 2019 rok
stwierdzono, ze skutki nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych
oraz ogélnie przyjetych standardéow postepowania uzna¢ mozna za dopuszczalne,
tym samym ogélny poziom narazenia Banku na ryzyko braku zgodnosci uznany
zostat za niski i akceptowalny dla Banku. Jednakze w $wietle wielokrotnych zmian
przepisbw zarébwno wewnetrznych jak i zewnetrznych w Banku, wskazano na
koniecznos¢ biezgcej aktualizacji wiedzy poprzez wzmocnienie procesu
samoksztatcenia pracownikéw. Natomiast, w celu utrzymania tego ryzyka na
dotychczasowym poziomie oraz w celu unikania wystepowania skutkow
niefinansowych (np. utraty dobrej reputacji), w Banku wskazano koniecznos$é
kontynuowania podjetych w latach wczesniejszych dziatan, a wiec min:
przeprowadzania szkolen wewnetrznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem szkolen
w obszarach nieprzestrzegania przepisbw wewnetrznych, testowania przyjetych
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mechanizméw kontrolnych, biezgce dostosowywanie regulacji do zmian przepisow
prawa, aktualizowanie wiedzy pracownikéw.

7. Adekwatnos¢ kapitatowa

Kapitat zatozycielski Banku przekraczat wymagany poziom w wysokosci 1 min Euro
przeliczony wedtug kursu $redniego ogtaszanego przez NBP, a wiec 4,26 min PIn i
stanowit 31 321 803,82 PIn. Bank utrzymuje sume funduszy witasnych na poziomie
nie nizszym niz suma wymogow kapitatowych z tytutu poszczegdélnych rodzajow
ryzyka, czego wyrazem jest poziom wspotczynnikow kapitatowych. Najnizszy poziom
tacznego wspotczynnika kapitatowego w 2019 wystgpit na koniec maja i wynosit
29,08% i natomiast wewnetrznego wspétczynnika kapitatowego na koniec grudnia
gdzie stanowit 28,51%. Tak wysoki poziom wspoétczynnikbw pozwala przyjgc, iz
fundusze wtasne Banku zabezpieczajg poziom wszystkich zidentyfikowanych ryzyk
uznanych za istotne.

Wskaznik dzwigni finansowe] takze ksztattowat sie przez caly rok na wysokim
poziomie a na koniec roku wynidst 11,43%. Bank przez caty 2019 rok realizowat
przyjete dtugoterminowe cele kapitalowe okreslone w Strategii zarzgdzania i
planowania kapitatowego. Ustalone przez Bank limity alokacji kapitatu, w zakresie
poszczegolnych ryzyk wystepujgcych w dziatalnosci bankowej, byty przez caty rok
zachowane. W strukturze funduszy niezmiennie od wielu lat przewaza kapitat
podstawowy, przy dominujgcym udziale w nim funduszu zasobowego.

V. ISTOTNE WYDARZENIA W DZIALALNOSCI BANKU W ROKU 2019

W 2019 roku Bank kontynuowat realizacje Strategii na lata 2016-2020, w ktorej
jako podstawowe cele przyjeto: zwiekszanie efektywnosci i rentownos$ci dziatania,
wzmocnienie pozytywnego wizerunku na lokalnym rynku, aktywne wspotdziatanie
w ramach Spétdzielczej Grupy Bankowej i zapewnienie zdolno$¢ do realizacji
planowanych przez Bank zamierzen. Realizujgc powyzsze cele Bank, dla lepszego
dostosowania sie do potrzeb klienta, oprécz zmian w istniejgcych produktach,
wprowadzit nastepujace nowe produkty i ustugi :

—BLIK — pfatnosci mobilne realizowane poprzez aplikacje Portfel SGB,
umozliwiajgce uzytkownikom smartfonéw dokonywanie ptatnosci w sklepach
stacjonarnych i internetowych, wyptacanie i wptacanie gotéwki w
bankomatach oraz wykonywanie btyskawicznych przelewow
miedzybankowych przy uzyciu jednorazowego kodu,

—Ptatnosci mobilne Google Pay, Apple Pay, Garmin Pay, FitBit — w ramach
kampanii zrzeszeniowej mobilne przyspieszenie,

—Konto Tak - rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy dla oséb fizycznych z
dedykowanym pakietem optat wprowadzony w ramach wspolnej kampanii
zrzeszeniowej,

-HUB PSD SGB - wustuga umozliwiajgca komunikacje bankowosci
elektronicznej z udostepnianym przez Bank Zrzeszajgcy oraz ZUI Novum
interfejsem Polish APIl. Rozwigzanie to pozwala na udostepnienia
podmiotom trzecim danych klientéw, ktorym Bank udostepnit ustugi
bankowosci elektronicznej, na potrzeby sSwiadczenia ustug przez te
podmioty,

Strona 16 z 19



Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spétdzielczego w Cztuchowie w 2020 roku

—aplikacja mobilng ,Nasz Bank” — aplikacja udostepniono klientom na
urzgdzenia z systemem Android.
Przystgpiono takze do zrzeszeniowej kapani promocyjnej kredytéw gotéwkowych
"Kredyt na szostke” i ,Kredyt Plus" W kampanii wykorzystano strone internetowag
www.kredytplus.sgb.pl, za posrednictwem ktorej klient uzyskiwat informacje o ofercie
wybranego Banku oraz mozliwos¢ ztozenia e-wniosku.
W zwigzku z wymogami dyrektywy PSD2 wycofano karty zdrapki oraz tokeny
VASCO wykorzystywane do autoryzacji przelewdw, w to miejsce wprowadzajgc kod
uwierzytelnienia, ktéry w potgczeniu z hastem SMS zapewnia silne uwierzytelnienie
operacji oraz aplikacje mobilng i autoryzacje przelewdw przy jej wykorzystaniu.
Dazgc do elektronizacji obiegu dokumentéw, wykorzystujgc oprogramowanie Novum
EOD, oprécz funkcjonalnosci wskazanych powyzej, wdrozono elektroniczny obieg
dokumentéw w nastepujgcych procesach:
— rejestracji odstepstw od limitow,
— prowadzenia dziennika pracy systemu.

Wocigz rozszerza sie zakres klientdw obstugujgcych swoje rachunki za pomocg
zdalnych kanatéw dostepu poprzez Internet-Banking jak i Internet-Banking dla firm,
dlatego tez wdrozono proces modyfikacji danych osobowych w Internet Bankingu, a
takze umozliwiono klientom sktadanie elektronicznie wnioskéw o wycofanie przelewu
nie przekazanego do rozliczen miedzybankowych.
Ponadto w obszarze istotnych zmian informatycznych zakupiono nowy bankomat w
jednej z placéwek majgcy zstgpi¢ wyeksploatowane juz urzadzenie, a takze
zakupiono nowy serwer baz danych.
W celu ograniczania kosztéw dziatalnosci Banku przez caty 2019 rok pracownicy
obstugi klienta pozyskiwali adresy mailowe i zachecali klientbw do odbierania
wyciggoéw drogg mailowg. Baza adres6w email na przestrzeni roku zostata
zwiekszona o 3512 pozycji.

Bank promujgc jednoczesnie swoje produkty aktywnie uczestniczyt w imprezach
lokalnych, inicjatywach spotecznych poprzez wspoétfinansowanie, min.:

— rbéznych regionalnych przedsiewzie¢ oraz imprez kulturalnych (Polish
Boogie Festiwal, lIl festiwal Katolicy na ulicy, IV Cztuchowki Bal Swietych),

— imprez sportowych (Ogodlnopolski Bieg Tura, akademia pitkarska Good
Vaaley Coup, turnieje: pitki noznej, siatkowej, tenisa stotowego, brydza),

— klubow sportowych, zwigzku filatelistycznego,

— imprez samorzgdowych (dozynki, Dni Miodo$ci),

— inicjatyw spotecznych i charytatywnych (remont pomieszczen budynku
wykorzystywanego przez stowarzyszenie ,Rodzina Kolpinga”, modernizacja
placu zabaw, obozéw rekreacyjno-sportowych, Dziehn Rodziny, Dzieh
dziecka, Honorowych Dawcow Krwi, Festyn charytatywny).

Bank w 2019 roku nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzgcego ze $rodkow
publicznych.

W roku sprawozdawczym w Banku byt przeprowadzony audyt przez Spétdzielczy

System Ochrony SGB w obszarze ryzyka kredytowego, a takze lustracja Zwigzku
Rewizyjnego. Inne kontrole zewnetrzne w tym okresie nie byty realizowane.
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VI. ZAMIERZENIA ROZWOJOWE BANKU W 2020 ROKU

W 2020 Bank zakfada dalszy réwnomierny rozwoj dziatalnosci, takze poprzez
dostosowanie tempa rozwoju dziatalnosci kredytowej do posiadanej bazy
depozytowej. W zwigzku z tym Plan finansowy na ten rok wyznacza wzrost sumy
bilansowej o 1,75% do wysokosci 318 721 tys. zi, natomiast tempo rozwoju
dziatalnosci kredytowej zostato wyznaczone na poziomie 12%. Zatozony zysk brutto
ma wynies¢ 2 724 tys. zi.

W biezgcym roku sg przewidywane dziatania zwigzane z poprawg efektywnosci
pracy, remontem podjazdu dla niepetnosprawnych w Oddziale Cztuchdw, a takze
zakupem nowego bankomatu w ramach wymiany zuzytego sprzetu.

Poniesione zostang takze naktady zwigzane z elektronizacjg obiegu dokumentdw.
Bank w 2020 roku zaktada dalszy rozwOj w obszarze elektronicznych kanatow
dostepu co zwigzane jest z podjetym przez Zrzeszenie projektem mobilnego
przyspieszenia w celu poprawy konkurencyjnosci bankéw spoétdzielczych na rynku.

Vil. INFORMACJA DODATKOWA

Bank ogtasza w sposob ogolnie dostepny, opis systemu zarzgdzania, w tym systemu
zarzagdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, a
takze informacje o spetnieniu przez czionkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu wymogdw
okredlonych w art. 22aa Prawa bankowego.

Zarzad Banku przyjat i zobowigzat sie w zakresie swoich kompetencji do
stosowania zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjetych
Uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku (Dz.
Urz. KNF poz.17). Odpowiednia regulacja zostata przyjeta w Banku w 2014 roku
zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci wynikajgcg ze skali, charakteru i
specyfiki dziatalnosci Banku, a takze jego mozliwo$ci technicznych i organizacyjnych.
Bank dokonat oceny stosowania zasad tadu korporacyjnego, ktéra zostata zawarta w
Sprawozdaniu z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2018 rok i przyjeta przez
Zgromadzenie Przedstawicieli w 2019 roku.

Bank wprowadzit przyjetg przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg
Polityke wynagradzania oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka w Banku
Spétdzielczym w Cztuchowie, ktdra okresla zasady przyznania i wyptaty zmiennych
sktadnikbw wynagrodzen (w tym Cztonkom Zarzadu). Informacje o polityce
wynagrodzen oraz o ksztattowaniu sie wynagrodzen podlegajg upublicznieniu w
ramach ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych
profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych i wymogéw kapitatowych, polityki w zakresie
wynagrodzen oraz innych informacji podlegajgcych obowigzkowym ujawnieniom.

Bank wprowadzit Polityke oceny odpowiedniosci kandydatéw na Cztonkéw
Rady Nadzorczej, cztonkbw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Banku
Spétdzielczym w Cziuchowie, a takze Polityke odpowiedniosci kandydatow na
Cztonkéw Zarzgdu, Czionkéw Zarzadu oraz Zarzgdu w Banku Spoétdzielczym w
Cztuchowie. Zaréwno Cztonkowie Rady jak i Zarzadu zostali objeci oceng
odpowiedniosci w zakresie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia odpowiedniego do
petnionych przez nich funkcji i uzyskali pozytywng ocene zaréwno indywidualng jak i
kolegialna.

Zarzad Banku Spoéfdzielczego w Cziuchowie os$wiadcza, ze wedtug jego
najlepszej wiedzy:
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— roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz odzwierciedlajg w
sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg i finansowg Banku
oraz jego wynik finansowy,

— sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spoétdzielczego w Cztuchowie zawiera
prawdziwy obraz sytuacji Banku, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Cztuchéw, dnia 19 marca 2020 r.

ZARZAD
Banku Spétdzielczego w Cziuchowie

Prezes Zarzadu - Mariola Mikotajczyk
Wiceprezes Zarzadu - Barbara Makowska
Wiceprezes Zarzadu - Bozena Rekowska
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